KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ
O ZATRUDNIENIE

 1. Imię (imiona) i nazwisko .....................................................................................................

 2. Data urodzenia ..................................................................................................................

 3. Dane kontaktowe..............................................................................................................




                (wskazane przez osobę ubiegającą się o zatrudnienie)

 4. Wykształcenie (gdy jest ono niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju lub na  określonym stanowisku).................................................................................................

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

                                                                (nazwa szkoły i rok jej ukończenia)
................................................................................................................................................... ....................................................................................................................................................

                  (zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł  zawodowy, tytuł naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy są one niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju lub na określonym stanowisku)..................................................................................

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………

                   (kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupełnienia wiedzy lub umiejętności)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju lub na określonym stanowisku).............................................................   .......................................................................................................................................................................................................................................................................................................…. .....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................

          (okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców  oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jeżeli prawo lub obowiązek ich podania wynika z przepisów 
szczególnych……………………………………………………………………………………………………............................................................................................................................... 

  .........................................                                  

 ..........................................................................     
      (miejscowość i data)                                     

   (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)                                                                              
        

Klauzula informacyjna 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenia o ochronie danych – Dziennik Urzędowy UW L 119- dalej RODO) przyjmuję do wiadomości, że:
1. Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej w Łasku, ul. Mickiewicza 6, 98 100 Łask (dalej Administrator).

2. Inspektorem ochrony danych w Placówce Opiekuńczo – Wychowawczej w Łasku jest Magdalena Jatczak, z którą można kontaktować się za pośrednictwem adresu e-mail: ido.pow.magda@onet.pl, bądź telefonicznie: 043 675 34 13;
3. Cele przetwarzania moich danych osobowych związane z rozpatrzeniem mojej kandydatury przez potencjalnego pracodawcę, w zakresie, który udostępniłem/ udostępniłam Administratorowi Danych w niniejszym kwestionariuszu, określone są w rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawców dokumentacji w sprawach związanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (tj.: Dz.U. z 2017 r. poz. 894).

4. Dane osobowe przetwarzane są w celu/celach:

a) wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na Administratorze;
b) udostępnienia pracownikom biorącym udział w niniejszym naborze i wyłącznie pracownikom Placówki Opiekuńczo – Wychowawczej w zakresie realizacji procedury naboru;

c) w pozostałych przypadkach dane osobowe przetwarzane są wyłącznie na podstawie wcześniej udzielonej zgody w zakresie i celu określonym w treści zgody. 
5. Przysługujące prawa dotyczą:

a) dostępu do danych mnie dotyczących oraz otrzymania ich kopii,

b) sprostowania (poprawiania) danych,

c) usunięcia danych (zgodnie z uwarunkowaniami określonymi w art. 17 RODO),

d) do ograniczenia przetwarzania danych,

e) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych,

f) wniesienia skargi do organu nadzorczego, o którym mowa w art. 4 pkt 21 RODO. 

W celu skorzystania z ww. praw, należy skontaktować się z administratorem lub inspektorem ochrony danych osobowych, korzystając ze wskazanych danych kontaktowych.

6. Administrator danych osobowych przechowywać będzie dotyczące mnie dane osobowe przez okres wskazany w przepisach prawa pracy, a w przypadku niezatrudnienia mnie przez okres nie dłuższy niż 90 dni od daty złożenia przeze mnie wypełnionego kwestionariusza.
7 Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Łasku, z siedzibą przy ul. Mickiewicza 6, 98-100 Łask w celu: przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy o pracę w Placówce Opiekuńczo – Wychowawczej w Łasku. Zostałam/łem poinformowana/y o moich prawach i obowiązkach. Przyjmuję do wiadomości, iż podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne. 

Oświadczam, że zapoznałem/łam się z powyższymi informacjami w zakresie przetwarzania danych osobowych w zakresie procesu naboru: ……………………………….…….

